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o STAGE DE 4 SEMAINES DANS UN CONTEXTE A LINTERNATIONALE
* PROJETS CONCRETS FAVORISANT LENGAGEMENT SOCIAL ET SOLIDAIRE
e DES FORMATEURS DE TERRAIN EXPERIMENTES

Administration : 05459013 64 Mail : tertiaire@ccicharente-formation.fr

www.ccicharente-formation.fr 0 o @

Bd Salvador Allende - C 11625 - ZI n°3 - 16340 L'lsle d'Espagnac

Site de formation Handi-Accueillant



h

9 0 ‘%

Retrouvez tous nos indicateurs de performance sur notre site
www.ccicharente-formation.fr/les-campus-cci/engagement-qualite/
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BTS SUPPORT A LACTION MANAGERIALE

Exercer ses fonctions auprés d’un responsable, d’un cadre ou d’une équipe (service, groupe
projet...). L'activité, essentiellement de nature relationnelle, organisationnelle et administrative,
se caractérise par des activités de soutien, préparer, faciliter, suivre le travail ce qui contribue a
I'efficacité du manager et des activités déléguées (prise en charge de dossiers spécifiques)

Enseignement professionnel
* Optimisation des Processus

Administratifs
* Gestion de projet

Enseignement général

¢ Culture Générale et Expression
+ Economie

¢ Collaboration a la gestion RH

* Anglais

* Espagnol

o Geérer les projets, piloter et ordonnancer
les taches définies du projet

* Aider ala prise de décision

* Soutenir la communication (relations
internes et externes)

» Exercer des activités de communication
dans un contexte international

* Organiser I'activité de I'entité et en
assurer le suivi (événementiel, gestion
de ressources humaines et matérielles

* Apporter son soutien et contribuer a la
qualité du systéme d’information

* Assistant(e) de direction

* Office manager, assistant administratif
o Assistant chef de projet

* Assistant commercial

* Assistant en Ressources Humaines

* Assistant en communication

* Secrétaire juridique...

* Contréle en cours de formation (CCF) et épreuves
ponctuelles.

* Validation par blocs de compétences : chaque bloc de
compétences fait I'objet d’'une évaluation spécifique.
- Validation partielle : en cas de validation partielle,
le candidat conserve le bénéfice des blocs obtenus
pendant la durée réglementaire en vigueur.
- Validation du dipléme : I'obtention du diplome est
conditionnée par la validation de I’'ensemble des
blocs de compétences et des épreuves prévues par le
référentiel.

Informations sur les indicateurs
de poursuite d'études et d'insertion :
ttps.//www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil
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Etre titulaire d’une formation de niveau 4
Signer un contrat d’apprentissage avec
une entreprise

Statut : contrat d’apprentissage ou
professionnalisation

Durée : en fonction du positionnement
d’entrée, parcours en 1 an, 2 ans ou 3 ans
Validation : Brevet de Technicien
Supérieur Support a I'’Action Managériale
- BAC+2

Tarif : formation financée dans le cadre de
I'apprentissage

Organiser I'activité de I'entité et en
assurer le suivi (événementiel, gestion de
ressources humaines et matérielles)
Exercer des activités de communication
dans un contexte international

Salles de cours dédiées, plateformes
numériques pédagogiques et gestion de
projets.

Jusqu’a 3 mois avant et aprés la date de
formation au CFA.

Stage Professionnel dans un contexte
international obligatoire : 4 semaines /
en Juin/ en 1e année de formation.
Au choix : Mobilités possibles en
Europe, a I'international ou en France
dans une entreprise dans un service a
vocation internationale.

* Bac+3 au sein de la Charente Business

School ou dipléme de niveau 6

 Licence
* Vie active

oo Référenciel RNCP - France Compétences - sur le lien
www.francecompetences.fr/recherche/rcp/38364/
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