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Conditions d’admission

e Etre titulaire d’'un BAC général,
technologique ou professionnel

® Se pré-inscrire sur le site internet

e Signer un contrat d’apprentissage avec
une entreprise

Niveau 5-Bac + 2

ANGOULEME

Organisation des études

e Statut : contrat d’apprentissage

® Durée: 2 ans

e Validation : Brevet de Technicien Supérieur
Gestion de la PME - BAC+2

® Formation financée dans le cadre de
I'apprentissage

Objectifs :

Le/la titulaire de ce diplome sera un
proche collaborateur du dirigeant
de petite et moyenne entreprise.
Il/elle assurera les fonctions admi-
nistratives, comptables et commer-
ciales (accueil des clients, devis,
mailing...). ll/elle sera le relais entre
I'entreprise et tous ses partenaires
externes. Conseiller(ére) du chef
d’entreprise dans les domaines

ne relevant pas directement de la
production, il/elle contribuera a
I'amélioration de I'organisation, de
I'efficacité, de la rentabilité et de
I'image de I’entreprise.

Taux de réussite a I’'examen
% (session 2023)

*des entreprises recommandent notre CFA

Retrouvez tous nos indicateurs de performance sur notre site
www.ccicharente-formation.fr/les-campus-cci/engagement-qualite

000 Référenciel RNCP - France Compétences

www.francecompetences.fr/recherche/
rncp/32360

®
.. .:: FRANCE
+*.:e compétences

SECTEURS D'ACTIVITE

e Collaborateur de dirigeant de
petite et moyenne entreprise,
capable d’exercer des fonctions
administratives, comptables et
commerciales

APTITUDES RECHERCHEES
* Rigoureux

® Motivé

® Ordonné

® Méthodique

® Polyvalent

FORMATION

Enseignement professionnel

¢ Relation avec la clientéle et les
fournisseurs

e Administration et développement des
ressources humaines

® Organisation et planification
administratives

® Gestion des ressources

¢ Pérennisation de I'entreprise

® Gestion des risques

¢ Communication globale

Enseignement général

e Culture générale et expression
® Anglais

* Economie

* Droit

® Management des entreprises

COMPETENCES PROFESSIONNELLES

e Collecter, analyser et produire des
informations pertinentes présentées
sous une forme aisément exploitable par
I'encadrement de I'entreprise

® Constituer et gérer des dossiers

® Formuler des propositions et attirer
I'attention sur des évolutions ou
changements de situation

® Adopter une démarche logique de
travail (préparation, action,
contrdle et réaction)

MOYEN PEDAGOGIQUE

® Salles de cours dédiées, plateformes
numériques pédagogiques, logiciels
métiers et gestion de projets.

DELAI '’ACCES
* Jusqu’a 3 mois avant et aprés la date de
début de formation au CFA.

METHODE MOBILISEE

e Alternance d’apports théoriques
et pratiques en présentiel et /ou en
distanciel

MODALITE D’EVALUATION

¢ Evaluation tout au long de la formation,
examen final.

e« ET APRES LA FORMATION

® Bac+3 au sein de Skale Charente
Business School ou dipléme de niveau 6

® Vie active

processus certifié

Qualiopi »
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