
OBJECTIFS

Lieu :

Délais d’accès :

PROGRAMME ET COMPÉTENCES

CODE CPF : 237556
LIEN FICHE RNCP :
www.francecompetences.fr/
recherche/rs/8/ Compétences/ 

Durée et dates :
Du 2 novembre 2026 
au  10 juin 2027

OBJECTIFS ET APTITUDES :
Etre capable de :

Évaluer les attentes et les besoins des apprenants
Concevoir et maîtriser des outils pédagogiques adaptés aux publics en
intégrant la multimodalité
Construire et animer des séquences en conformité avec les référentiels
selon différentes modalités
Faire la promotion des actions de formation

METHODES MOBILISEES :
Méthodes actives centrées sur l’acquisition des compétences
professionnelles (techniques et comportementales) et l’acquisition des
connaissances nécessaires à la préparation de la certification.
Salles de cours équipées en matériel informatique et de communication

Sur entretien et
positionnement
préalable avec un conseiller
formation (coordonnées ci-
dessous) 
Demande d’inscription à la
session à partir de
MonCompteFormation si
mobilisation des droits CPF
et/ou abondement France
Travail
Devis adressé via Kairos au
conseiller France Travail ou
convention de financement
avec une entreprise ou
accompagnement au dossier de
financement Transition Pro.

1 mois après le début de la
session
selon le positionnement et en
fonction du nombre de
participants

TP FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES

TP FORMATEUR PROFESSIONNEL
D’ADULTES

PUBLIC VISE :
Salariés ou demandeurs d’emploi souhaitant se professionnaliser dans ce
domaine. Titulaires d’un niveau 4, profils techniques confirmés désirant évoluer
vers la fonction de formateur ou formateurs en cours d’emploi voulant
perfectionner leurs acquis par l’obtention du titre ou d’un CCP.

CONCEVOIR ET REALISER LA FORMATION :
Elaborer la progression pédagogique d’une formation multimodale à partir
d'une demande
Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la
multimodalité
Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la
multimodalité

ANIMER UNE FORMATION ET EVALUER LES ACQUIS DES APPRENANTS :
Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes
modalités
Evaluer les acquis de formation des apprenants
Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage

ACCOMPAGNER LES APPRENANTS EN FORMATION :
Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation
Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours
Tutorer les apprenants à distance
Accompagner le développement professionnel des apprenants

PREREQUIS :
Avoir satisfait aux épreuves de sélection (tests et entretien)
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CCI CHARENTE FORMATION
Boulevard Salvador Allende
ZI N°3
16340 L’ISLE D’ESPAGNAC

Modalités d’accès :

NIVEAU 5 BAC +2

686 heures Centre
315 heures en Entreprise

Lien fiche RNCP 39532

Tarif net : 7889 €
(soit 686h à 11.50 €)
Non assujetti à la TVA

Code CPF : 23796

http://www.francecompetences.fr/recherche/rs/8/%20Comp%C3%A9tences%20(francecompetences.fr)
http://www.francecompetences.fr/recherche/rs/8/%20Comp%C3%A9tences%20(francecompetences.fr)
http://www.francecompetences.fr/recherche/rs/8/%20Comp%C3%A9tences%20(francecompetences.fr)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37275/


Site de formation handi-
accueillant

MODALITÉS D’ÉVALUATION

APRÈS LA FORMATION

Titre de niveau 5 délivré par le Ministère du Travail, de l’Emploi et de la
Solidarité.

Possibilité de valider un seul CCP.
Accessible par la VAE

Formation accessible en validation totale ou par bloc de compétence
accessibles au CPF (Selon certification)
Chaque bloc certifié est valable à vie mais sa validité au sein du diplôme n’est
possible que jusqu’à renouvellement du titre.
Pas d’équivalences ou passerelle sur les titres professionnels (sauf précision
fiche RNCP).Le TP Formateur Professionnel d’Adultes est aussi accessible en
bloc de compétence.

NOTRE RÈGLEMENT
INTÉRIEUR :
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Accessibilité :

Contacts :

INSCRIRE SA PRATIQUE PROFESSIONNELLE DANS UNE DEMARCHE DE
QUALITE ET DE RESPONSABILITE SOCIALE DES ENTREPRISES :

Respecter et faire respecter la règlementation en vigueur en formation et
dans sa spécialité
Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de
professionnel dans sa spécialité
Analyser ses pratiques professionnelles

LES TYPES D’EMPLOI ACCESSIBLES ET SECTEURS D’ACTIVITÉ : 
Organisme de formation publics ou privés dans le champ de la qualification
ou de l’insertion
Services de formation en entreprise, tous secteurs confondus

LES TYPES D’EMPLOIS ACCESSIBLES :
Formateur
Formateur d’adultes
Formateur technique
Animateur
Formateur consultant
Professeur
Enseignant
Chargé de formation

POSSIBILITES D’EVOLUTION :
Conseiller en insertion
Coordinateur
Conseiller en formation
Consultant
Responsable de formation
Ingénieur pédagogique ou de formation

Date mise à jour : 18/05/2026

05 45 90 13 13

formation-continue@ccicharente-formation.fr

Nos Indicateurs :

Restaurant et hébergement
sur le campus possible.

Retrouvez tous nos indicateurs sur notre
site

TP FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES

https://www.ccicharente-
formation.fr/nos-hebergements/

https://www.ccicharente-formation.fr/wp-content/uploads/2023/02/STAT-QUALIOPI-2026.pdf
https://www.ccicharente-formation.fr/wp-content/uploads/2023/02/STAT-QUALIOPI-2026.pdf
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