
PRIX NET PARTICIPANT :
488,60€

Managers, encadrants et toutes
personnes confrontées à des
situations de management
transversal
Aucun prérequis.

PUBLIC VISÉ ET PREREQUIS

2 JOURS (14 HEURES)

L'ISLE-D'ESPAGNAC

MÉTHODES MOBILISÉES
Formation animée par un
enseignant spécialiste,
essentiellement pratique à partir
de nombreux travaux dirigés.

INFORMATIONS
Restaurant et hébergement
paiement sur place (CB, chèque,
espèces)

11 ET 12 JUIN 2026
24 ET 25 NOVEMBRE 2026

OBJECTIFS

PROGRAMME ET COMPÉTENCES

À l’issue de la formation, une évaluation est réalisée pour valider l’atteinte des
compétences visées. 

MODALITÉS D’ÉVALUATION

MANAGEMENT

MANAGEMENT TRANSVERSAL
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RÈGLEMENT
INTÉRIEUR

NOS
INDICATEURS

Maîtriser les techniques pour coordonner et impliquer des acteurs sans lien
hiérarchique 

Affirmer sa légitimité de team leader / manager transversal 

Développer son efficacité de team leader 

Rôle et attitude du team leader 

Différences entre position hiérarchique et position transversale
 

Savoir se positionner vis-à-vis de ses collègues

Développer son leadership pour être reconnu en tant que Team Leader
 

Savoir communiquer et se faire comprendre pour gagner en efficacité

Savoir aborder efficacement les situations conflictuelles 

Les bases du management au service du team leader

Gérer efficacement les points / bilans réguliers (réunions terrain)

MODALITÉS ET DELAIS D’ACCÈS
Entretien préalable et tests de
positionnement en amont de la
formation.
Inscription jusqu’à 15 jours avant
le démarrage de la formation.

Formation sélectionnée par 


